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DECRETO N° 030/2026

“Disp0e sobre a instituicao da gestado democratica
do ensino publico municipal e estabelece critérios
técnicos, de mérito e de desempenho para a
selegdo ao cargo de diretor escolar para atuagao
no ambito das escolas municipais de Contendas
do Sincora-BA e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONTENDAS DO SINCORA, Estado da Bahia, no uso
das suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, e,

Considerando o disposto na lei 15.388/2026 que estabelece o Plano Nacional de
Educacéo;

Considerando o Plano Municipal de Educacéo, lei n°® 369/2015, no artigo 2°, e na Meta
19, estabelece que a organizagao da gestao educacional e a gestao escolar tenha como
base na gestdo democratica, constituindo-se um Plano de Estado que se amplia nos
Sistemas de Educacéao de todas as esferas governamentais.

Considerando a necessidade de estabelecer, nas instituicbes de ensino, progressiva
autonomia pedagdgica, administrativa e financeira;

Considerando o disposto nos incisos V e VI, do art. 206 da Constituicado da Republica
Federativa do Brasil.

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a gestdo democratica do Ensino Publico Municipal e estabelece
critérios técnicos, de mérito e de desempenho para a selegéo ao cargo de Diretor Escolar
para atuacdo no ambito das escolas municipais de Contendas do Sincora-Ba.

Paragrafo Unico. A gestdo democratica e a participacdo da comunidade escolar nos
processos pedagdgicos da rede municipal de ensino de Contendas do Sincora-Ba dar-
se-a na forma deste decreto.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. A gestao democratica do ensino é considerada como um conjunto de praticas
dialégicas que acontecem articuladamente em espagos pedagdgicos coletivos, voltada
para a melhoria dos resultados de aprendizagem do aprimoramento das politicas
municipais, estaduais e nacionais.

Paragrafo Unico. As unidades escolares publicas vinculadas ao Sistema Municipal de
Educacdo de Contendas do Sincora-Ba deverao organizar e efetivar seu planejamento
considerando como principio da gestdo democratica do ensino, preceituada no art. 206,
inciso VI, da Constituicido Federal.
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Art. 3°. A gestdo democratica do ensino publico municipal € compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizagdo, execugao,
acompanhamento e avaliacdo das questdes administrativas, pedagdgicas e financeiras
envolvendo a participacdo da comunidade escolar e sera exercida na forma da lei,
obedecendo aos seguintes principios e finalidades:

|. elaboracéo do Plano de Gestao pelo proponente;

Il. participagédo da comunidade escolar, por meio de 6rgaos colegiados, na escolha do
Plano de Gestao da escola publica municipal;

lll. transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros;
IV. respeito a pluralidade e a diversidade nas escolas publicas municipais;

V. autonomia nas escolas publicas municipais nos termos da legislagao;

VI. transparéncia da gestdo educacional do Sistema Municipal de Ensino;

VIl. garantia da qualidade social traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa do preparo para o exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho;

VIII. criagdo de um ambiente seguro e propicio ao aprendizado a construgdo do
conhecimento e a disseminacao da cultura;

IX. cumprimento da proposta curricular expressa nas diretrizes curriculares do Municipio
de Contendas do Sincora-Ba;

X. valorizacao dos profissionais da educacéo;
Xl. eficiéncia no uso dos recursos materiais e financeiros;

XIll. liberdade de organizagédo dos segmentos da comunidade escolar na forma de
conselhos escolares, de associagdes de pais e professores e de grémios estudantis;

XIIl. promogédo do respeito mutuo entre as pessoas e compreensdo da origem dos
problemas e conflitos, construindo solugdes alternativas em dialogo com todas aspartes
interessadas com a escuta ativa e argumentagéo;

XIV. compromisso com a implementacédo das metas e estratégias do Plano Municipal de
Educacgao de Contendas do Sincora-Ba;

XV. reconhecimento da escola como integrante de uma rede municipal de ensino como
foco no sucesso do estudante e comprometimento com os resultados;

XVI. cumprimento da carga horaria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional de, no minimo, duzentos dias letivos e de oitocentas horas ano; e
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XVII. participagdo da comunidade escolar na elaboragao e atualizagao do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP).

§ 1°. As unidades de ensino municipal serao instituidas como 6érgaos relativamente
autébnomos, dotados de autonomia na gestdo administrativa, pedagodgica e financeira,
em consonancia com a legislagcao especifica de cada setor.

§ 2°. Todas as unidades municipais de ensino estdo submetidas ao titular da Secretaria
Municipal de Educagdo e ao Chefe do Executivo Municipal, na forma da legislagao
municipal vigente.

Art. 4°. Para fins deste Decreto, consideram-se:

|. unidade municipal de ensino: espaco publico, onde sao atendidos alunos da rede
municipal de ensino nas etapas da Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Educacao
de Jovens e Adultos;

ll. conselho escolar: grupo composto por representantes de todos os segmentos da
comunidade escolar e conforme estabelece o regimento interno do conselho escolar de
cada unidade municipal de ensino;

[ll. comunidade escolar: grupo composto por:
a) diretores e vice-diretores das respectivas unidades municipais de ensino;
b) secretarios escolares em exercicio nas respectivas unidades municipais de ensino;

c) coordenadores pedagdgicos em exercicio nas respectivas unidades municipais de
ensino;

d) docentes efetivos e contratados em exercicio nas respectivas unidades municipais de
ensino;

e) demais servidores efetivos e contratados em exercicio nas respectivas unidades
municipais de ensino;

f) pais, maes e/ou responsaveis legais pelos alunos regularmente matriculados nas
respectivas unidades municipais de ensino;

g) alunos regularmente matriculados nas respectivas unidades municipais de ensino.
CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 5°. A gestdo democratica do ensino publico municipal de Contendas do Sincora-Ba
seguira o principio inscrito no art. 206, inciso VI, da Constituicdo Federal, no art. 14 da
Lei Federal n® 9.394/1996, bem como a Lei Federal n° 14.113/2020 e a Lei Federal n°
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14.276/2021, sera exercida na forma deste Decreto, obedecendo aos seguintes
preceitos:

|. participagdo da comunidade escolar na definicdo e na implementacdo de decisdes
pedagogicas, administrativas e financeiras, por meio de 6rgaos colegiados;

Il. respeito a pluralidade, a diversidade, ao carater laico da escola publica e aos direitos
humanos em todas as instancias da rede municipal de ensino publico;

[ll. autonomia das unidades municipais de ensino, nos termos da legislagdo, nos
aspectos pedagogicos, administrativos e financeiros;

IV. transparéncia da gestdo educacional da rede municipal de ensino publico, em todos
0S seus niveis, nos aspectos pedagogicos, administrativos e financeiros;

V. garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e da qualificagao
para o trabalho;

VI. democratizagdo das relagdes pedagogicas e de trabalho e criagdo de ambiente
seguro e propicio ao aprendizado, a construgdo do conhecimento e a disseminagao da
cultura;

VII. valorizagao dos profissionais da educacgao;
VIII. eficiéncia no uso dos recursos destinados ao ensino;

IX. obter melhorias na gestdo, na aprendizagem com reducgao das desigualdades e
evolugdo dos indicadores, nos termos dos sistemas nacionais de avaliagbes da
educacgao basica, objetivos estes que s&o de primordial cumprimento, para que as redes
publicas de ensinos tenham direito ao recebimento da complementacdo (VAAR), com
fulcro nos arts. 5° e 14 da Lei Federal n° 14.113/2020 e da Lei Federal n° 14.276/2021
que regulamentam o Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educagdao (FUNDEB), de que trata o art. 212-A da
Constituicao Federal.
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CAPITULO IlI
DA AUTONOMIA NA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICOMUNICIPAL
SEGAO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 6°. A gestdo democratica do ensino publico municipal sera efetivada por intermédio
dos seguintes mecanismos de participacdo, a serem regulamentados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, no que couber:

l. instancias colegiadas da gestdo municipal de educacéo:

a) Conferéncia Municipal da Educagéo;

b) Férum Municipal de Educacao;

c) Conselho Municipal de Educacéao;

d) Conselho Municipal do CACS/FUNDERB;

e) Conselho Municipal da Alimentac&o Escolar-CAE;

f) Fundo Municipal de Educacao;

Il instancia colegiada da gestédo escolar municipal:

a) Conselho Escolar.

Art. 7°. A legislacdo especifica dispora sobre a criagdo, composicdo, estrutura,
organizacgao, funcionamento e competéncias dos mecanismos de participagdo que

constituem as instancias colegiadas da gestdo municipal de educagédo e as instancias
colegiadas da gestao escolar municipal.

CAPITULO IV
DA AUTONOMIA DA ESCOLA PUBLICA
SECAO |
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 8°. Cada unidade municipal de ensino devera formular, atualizar e implementar seu
projeto politico-pedagdgico, em consonancia com as politicas educacionais vigentes, as
normas e diretrizes da rede publica de ensino de Contendas do Sincora-Ba.
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Paragrafo Unico. Cabe a unidade municipal de ensino, considerada a sua identidade e
de sua comunidade escolar, articular o projeto politico-pedagdgico, de acordo com o
Plano Municipal de Educagao em vigor.

Art. 9°. A autonomia da Gestao Pedagdgica das unidades de ensino sera assegurada:

|. pela qualificacdo dos profissionais da educacado nos diferentes niveis e areas do
conhecimento;

Il. pelo acompanhamento da execug¢ao do Plano de Gestdo da unidade municipal de
ensino;

lll. pela elaboragao, atualizacédo e implementacéo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP);

IV. pela participagdo da comunidade escolar na elaboragdo e atualizagdo do PPP, em
consonancia com a politica educacional vigente e as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacao e do Conselho Municipal de Educacéo de Contendas do Sincora-Ba;

V. pelo cumprimento da legislagcao pertinente, incluindo orientagdes curriculares, metas
e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo;

VI. pela realizagdo do conselho de classe participativo, que sera computado como dia
letivo e devera ser composto por:

a) todos os professores de cada turma;

b) equipe gestora;

c) especialista em assuntos educacionais (quando houver);
d) representante dos pais ou responsaveis;

e) representante dos estudantes para as turmas a partir do 5° ano, escolhidos por seus
pares, garantida a representatividade de cada uma das turmas nos respectivos
conselhos; e

f) professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE) nas unidades municipais
de ensino que possuem esse profissional;

VII. pela articulac&o do Projeto Politico Pedagogico (PPP) com as Diretrizes Curriculares
do Municipio e com o Plano Municipal de Educagao em vigor; e

VIII. pela utilizagdo de concepgdes, metodos e procedimentos pedagogicos aplicados as
condigdes de seus educandos e que resultem em maior eficacia e qualidade nos
processos de ensino e aprendizagem.

Art. 10. A execucgao e a validade de qualquer projeto politico-pedagdgico ou de qualquer
alteragcdo na estrutura e nas diretrizes pedagdgicas das unidades escolares, fica
condicionada ao processo de discussao e oitiva, com a efetiva participagdo de toda a
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comunidade escolar, através de reunides com o conselho escolar da respectiva unidade
municipal de ensino, que devera ser aprovado e expedido relatério, apds discussao com
a comunidade escolar.

Art. 11. A adocao, pela Secretaria Municipal de Educacao, de quaisquer diretrizes,
propostas ou planejamento que definem a atuagao pedagdgica ou de reestruturagao da
rede de ensino ficam condicionadas as normas e condi¢des estabelecidas neste Decreto,
sem prejuizo da legislagao correlata vigente.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal promovera ag¢des que visem ao aperfeicoamento
dos profissionais que atuam nas escolas da rede publica municipal, mediante programas
de formagado continuada em servico, com objetivo de proporcionar a reflexdo e a
reorientagéo qualificada das praticas pedagdgicas considerando as diferentes realidades
e especificidades, no sentido de uma educacgao de qualidade social.

SECAO II
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 13. A autonomia administrativa das unidades municipais de ensino, observada a
legislagao vigente, sera garantida por:

|. formulacao, aprovacao e implementacido do Plano de Gestdo da unidade municipal de
ensino;

Il. gerenciamento dos recursos oriundos da descentralizagao financeira;

lll. reorganizacao do seu calendario escolar, nos casos de reposicao de aulas, conforme
as orientacbes da Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 14. A administragdo das unidades municipais de ensino sera exercida:
|. pela Diregao Escolar;
Il. pelo Conselho Escolar.

Art. 15. A autonomia da gestdo administrativa do estabelecimento de ensino sera
assegurada:

|. pela escolha de representantes de segmentos da comunidade no Conselho Escolar;

Il. pela garantia de participacdo dos segmentos da comunidade nas deliberagbes do
Conselho Escolar;

lll. pela participagdo do Conselho Escolar na elaboragdo do regimento escolar e na
fiscalizagao da aplicagcao dos recursos geridos pelo Gestor de Escola.
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Art. 16. Além das atribui¢gdes previstas na legislagdo municipal vigente, competem a
Direcéo Escolar:

|. elaborar o plano operacional dos recursos financeiros da unidade municipal de ensino,
em colaboragdo com o Conselho Escolar, apresentando-o a supervisdo administrativa
da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il. gerir a execugdo do plano operacional do estabelecimento, observando e fazendo
observar os dispositivos deste Decreto, bem como os da Lei Federal n® 8.666/1993 e da
Lei Federal n® 14.133/2021, no que couber;

lll. elaborar e submeter a prestagcao de contas da aplicacdo dos recursos financeiros
recebidos ao conselho escolar, para apreciacdo e parecer, encaminhando-a,
posteriormente, a Secretaria Municipal de Educacao;

IV. divulgar a comunidade escolar a movimentagao financeira da unidade municipal de
ensino;

V. dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos
orgaos do Sistema Municipal de Ensino.

SECAO Il
DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 17. A autonomia da gestédo financeira das unidades municipais de ensino de
Contendas do Sincora-Ba sera assegurada pela administracdo dos recursos pela
respectiva unidade executora, nos termos de seu projeto politico-pedagogico, do plano
de gestdo e da disponibilidade financeira nela alocada, conforme legislacao vigente,
visando a melhoria da eficiéncia e da eficacia da manutencgao das instalagdes escolares
e para qualificar o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico. Entende-se por unidade executora da unidade municipal de ensino, a
pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, que tem por finalidade apoiar o
estabelecimento de ensino no cumprimento de suas respectivas competéncias e
atribuicdes.

Art. 18. Constituem recursos das unidades executoras das unidades municipais de
ensino os repasses de recursos financeiros, as doagdes e subvengdes que Ihes forem
concedidas pela Unido, Estado e Municipio, por pessoas fisicas e juridicas, entidades
publicas, associagdes de classe e entes comunitarios, de acordo com normatizagao e
aprovacao do Conselho Escolar da unidade municipal de ensino.

§ 1°. Os recursos repassados a unidade municipal de ensino sao geridos pela sua
Direcéo Escolar, com o0 acompanhamento e fiscalizagao do Conselho Escolar respectivo
e a supervisao da Secretaria Municipal da Educagao.
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§ 2°. A execucgao das despesas com 0s recursos recebidos pelo estabelecimento de
ensino, nos termos deste Decreto, fica condicionada a realizacdo de pesquisa de
mercado, através da coleta de precos de, no minimo, trés fornecedores ou prestadores
de servigos distintos e do mesmo ramo de atividade, comprovadas em orgamentos por
escrito, podendo ser dispensado, com justificativa, quando, pela urgéncia na realizagao
da despesa ou por restricdes de mercado.

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal da Educacéo:

|. estabelecer os procedimentos operacionais que assegurem o cumprimento deste
Decreto;

Il. orientar e capacitar as direcdes das unidades municipais de ensino no que concerne
as normas gerais que regem a execugao, controle e prestagao de contas de recursos
financeiros publicos;

[ll. analisar e emitir parecer quanto ao mérito das prestagdes de contas dos recursos
financeiros recebidos pelas unidades municipais de ensino, disponibilizando-as aos
orgaos de controle e incorporando-as a sua propria prestacéo de contas.

CAPITULO V

DOS CRITERIOS TECNICOS DE [\IIERITO E DE DESEMPENHO PARA O
EXERCICIO DE FUNCAO DE DIRECAO ESCOLAR

SEGAO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 20. A Direcéo Escolar é constituida pelas seguintes fun¢cées de magistério:
|. Diretor;
. vice-Diretor.

Paragrafo Unico. As funcdes de magistério de Diretor e vice-Diretor sdo de livre
nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Executivo Municipal, observados os
procedimentos e critérios estabelecidos neste Decreto.

Art. 21. A Diregcado Escolar esta diretamente subordinada a Secretaria Municipal de
Educacgao, devendo as acgdes insitas no Plano de Gestao estar em consonéncia com as
prioridades da Politica de Educag¢ao do Municipio de Contendas do Sincora-Ba e com as
diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. Qualquer membro da Diregdo Escolar que, no exercicio de suas
atribuicbes, agir de forma dissociada ou contraria com as prioridades da Politica de
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Educacao do Municipio de Contendas do Sincora-Ba com o Plano de Gestdo da unidade
municipal de ensino e/ou com diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal de
Educagao podera ser passivel de exoneracao, através de instauragdo do devido
processo e assegurado a ampla defesa e contraditorio, por ato do Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 22. A Direcao Escolar deve pautar suas acdes no respectivo Plano de Gestao, este
representando um compromisso com a unidade municipal de ensino que dirige e com a
Secretaria Municipal de Educagado, servindo de base para a redefinicdo, junto a
comunidade escolar, dos seus instrumentos de gestao.

Art. 23. A Direcdo Escolar, ao elaborar o seu Plano de Gestdo, basear-se-a no
diagndstico da realidade educativa e nos desafios da unidade municipal de ensino,
devendo, ainda, constar as estratégias e metas para a melhoria do indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica — IDEB, assim como referéncias de avaliagdes
sistémicas em nivel estadual e nacional.

§ 1°. O Plano de Gestao também devera conter:

l. o diagnéstico dos principais problemas pedagdgicos, administrativos e estruturais da
unidade municipal de ensino;

Il. as a¢des que a Diregcédo Escolar planeja implementar, em busca de solu¢do para os
problemas diagnosticados;

lll. o detalhamento dos objetivos, das a¢des relacionadas e das metas a serem atingidas.

§ 2°. Ao elaborar o Plano de Gestdo, a Direcdo Escolar devera utilizar os elementos
norteadores disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educacao.

SECAO II
DA NOMEACAO DO TITULAR DE DIREGAO ESCOLAR

Art. 24. A nomeacédo dos titulares de funcdo de magistério de Diretor das unidades
municipais de ensino de Contendas do Sincora-Ba dar-se-a pelo Chefe do Executivo
Municipal e precedera a ordem das seguintes etapas:

|. processo avaliativo;

Art. 25. Para assumir funcdo de Direcdo Escolar, o servidor nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal devera preencher os seguintes requisitos cumulativos:

|. ser titular de cargo de provimento efetivo ou contrato temporario da Carreira do
Magistério Publico Municipal de Contendas do Sincora-Ba;
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Il — possuir formagédo compativel com a etapa de ensino da unidade escolar para a qual
pretende concorrer, observando os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior, para candidatura as funcbes de
Diretor Escolar em unidades que ofertem Educagao Infantil e/ou Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

b) Licenciatura Plena na area da Educagao, para candidatura as fungbdes de Diretor
Escolar em unidades que ofertem Anos Finais do Ensino Fundamental.

lll. ter experiéncia minima de dois anos no efetivo exercicio da docéncia na Carreira do
Magistério Publico Municipal de Contendas do Sincora-Ba;

IV. estar em efetivo exercicio na rede escolar publica do Municipio de Contendas do
Sincora-Ba, na data de instauragao do processo de indicagdo democratica;

V. apresentacédo prévia do plano de gestédo escolar, no prazo estabelecido no edital de
instauracao do processo avaliativo;

VI. ser pessoa iddénea, sem antecedentes criminais comprovadas por meio de certiddes
criminais, expedidas pelas varas Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal,

VII. estar em pleno gozo de seus direitos politicos, comprovado por meio de certiddo de
quitagao eleitoral, expedida pelo Justi¢a Eleitoral;

VIIl. ndo ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da funcéo publica, em
sindicancia ou processo administrativo disciplinar (PAD), nos dois anos anteriores a data
de instauragao do processo de indicagao democratica;

IX. ter disponibilidade de carga horaria de quarenta horas, distribuida nos turnos de
funcionamento da unidade municipal de ensino.

Art. 26. Nao poderao ser nomeados para a fungéao de Diregcado Escolar o servidor que:

l. tenha sofrido sancdo em razao de processo administrativo disciplinar, nos ultimos cinco
anos;

Il. tenha sido condenado por sentenga judicial transitada em julgado em processo judicial
criminal ou por ato de improbidade administrativa, nos ultimos cinco anos;

lll. ndo esteja em pleno gozo dos direitos politicos.

Art. 27. Durante o periodo em que estiver exercendo a fungao de Dire¢cao Escolar, sera
assegurada ao servidor a jornada de trabalho integral de quarenta horas semanais.

Paragrafo Unico. Ao término do periodo destinado ao exercicio da fungdo de Diregdo
Escolar ou em caso de destituigcdo, o servidor retomara a sua jornada de trabalho de
origem.

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial

13

ologic

ubloffice §I§TEMH

cavn(ﬁ o Toc



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDAS DO SINCORA
Estado da Bahia

SEGUNDA-FEIRA | 27/07/2026 | EDICAO N2 1139

SECAO Il

DO PROCESSO AVALIATIVO

Art. 28. O processo de avaliagcdo ocorrera em duas fases, todas com carater
classificatorio.

[. Analise do Curriculo;
Il. Entrega do plano de gestao.

Paragrafo Unico. O processo avaliativo tem como finalidade aferir e atestar a habilitagéo
técnica minima necessaria do servidor para o exercicio das fung¢des de Dire¢cao Escolar,
com objetivo de favorecer o desenvolvimento da educagado, provendo as unidades
municipais de ensino com profissionais reconhecidamente qualificados e tecnicamente
habilitados para o desenvolvimento das politicas educacionais, priorizando a capacidade
de organizar, orientar e liderar as agdes e processos desenvolvidos, com énfase na
aprendizagem e formagao dos estudantes.

Art. 29. O processo avaliativo devera ser instaurado através de edital expedido pelo
titular da Secretaria Municipal de Educacéao, observando as disposi¢cdes deste Decreto,
devendo ser estabelecidas diretrizes, normas e critérios indispensaveis a sua realizagao,
bem como:

|. prazo e forma de inscrigdo dos servidores;

Il. data do processo avaliativo;

lll. forma de avaliacdo da habilitacdo apresentada pelos servidores;

IV. indicagao dos servidores aptos para o exercicio das fungdes de Dire¢ao Escolar;

V. procedimentos para interposigao, tramitagdo e julgamento de recursos interpostos;

VI. ata geral da avaliagao.

Paragrafo Unico. O edital de que trata o “caput” deste artigo devera ser publicado no
orgao de imprensa oficial do Municipio de Contendas do Sincora-Ba e nas respectivas
unidades municipais de ensino, com antecedéncia minima de 15 dias do dia estabelecido
para o inicio da inscricdo ao processo avaliativo.

Art. 30. O processo avaliativo sera executado pela Comissdo Especial de Avaliagao
designada por ato do titular da Secretaria Municipal de Educagao e deverao observar,
em sua composic¢ao, a seguinte representatividade:

|. dois membros indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo, devendo ser
servidores em exercicio neste 6rgao;

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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II. dois membros indicados pela entidade representativa dos profissionais do magistério,
devendo ser titulares de cargo de provimento efetivo da Carreira do Magistério Publico
Municipal de Contendas do Sincora-Ba.

§ 1°. Compete a Comissao Especial de Avaliacao:

a) receber e homologar as inscrigdes dos servidores, juntamente com a documentagao
pertinente, na forma do edital de instauragcdo do processo avaliativo;

b) realizar a avaliagao das habilitagdes dos servidores, dentro das disposi¢des previstas
no edital de instauragido do processo avaliativo;

c) encaminhar a Secretaria Municipal de Educacgao os relatérios contendo os resultados
gerais das avaliagoes;

d) receber e julgar os recursos interpostos;

e) outras competéncias ou atribuicées correlatas previstas no edital de instauragcéo do
processo avaliativo.

§ 2°. Ficam impedidos de integrarem a Comissao Especial de Avaliagéo:
|. os servidores inscritos no processo de avaliativo;

Il. os cOnjuges e os parentes consanguineos até primeiro grau ou dos servidores inscritos
no processo avaliativo;

[Il. os diretores, vice-diretores e secretarios escolares em exercicio nas unidades
municipais de ensino.

§ 3°. A Comisséao Especial de Avaliacéo sera presidida por um dos membros indicados
pela Secretaria Municipal de Educagdo, cabendo a vice-Presidéncia a um dos
representantes da categoria dos profissionais do magistério.

§ 4°. A Comisséao Especial de Avaliacdo devera estar instalada, preferencialmente, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de educagao.

§ 5°. A Secretaria Municipal de Educagao devera colocar a disposicdo da Comissao
Especial de Avaliagdo mobiliario, material, veiculo e servidores em quantidade suficiente
para a garantia da agilizagao e da eficiéncia do processo avaliativo.

Art. 31. Sera considerado apto ao exercicio das fun¢gdes de Direcao Escolar o servidor
que preencher todos os requisitos insitos no art. 25 deste Decreto e que n&o se
enquadrem em nenhuma das hipoteses previstas no art. 26 deste Decreto.

SEGAO IV
DO PROCESSO AVALIATIVO E INDICAGAO

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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SUBSEGAO |

DO MANDATO E DA TRANSIGAO

Art. 32. Serao indicados os servidores que obtiverem a maior pontuacgao, de acordo os
incisos | e Il descritos no art. 28 deste Decreto, conforme dispuser o edital de instauragao
do processo de indicagao.

Paragrafo unico: Em caso de empate entre os candidatos, o desempate sera feito pela
comissao, levando em consideracao critérios estabelecidos pelo Secretario Municipal de
Educacao.

Art. 33. Os servidores indicados em conformidade com o disposto no artigo anterior
serdo nomeados pelo Chefe Executivo Municipal para exercerem as fung¢des de Dire¢ao
Escolar por um periodo de dois anos.

§ 1°. Os candidatos aprovados e selecionados no Processo Seletivo para a fungao de
Gestor Escolar serdo nomeados e empossados apds a homologacgao do resultado final,
em data estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacado de Contendas do Sincora
- BA.

§ 2°. Os servidores poderdo ser nomeados para exercerem fungédo de Diregdo Escolar
por até dois periodos sucessivos de dois anos, caso sejam novamente indicados.

Art. 34. Até o ultimo dia util do més de dezembro do exercicio em que foi realizada a
indicagdo democratica, os diretores deverao apresentar a Secretaria Municipal de
Educacdo a prestacdo geral de contas, bem como um relatério das atividades
administrativas e pedagodgicas desenvolvidas em sua gestao.

§ 1°. A prestacéo de contas, de que trata o “caput” deste artigo, compreende os aspectos
administrativos e pedagodgicos seguintes:

l. financeiro;

Il. recursos humanos;

lll. patriménio e material;

IV. escrituracéo, vida escolar de alunos e arquivos;

V. legalizacao escolar, corpo técnico-administrativo e docentes;
VI. censo escolar;

VII. atividades pedagogicas desenvolvidas.

§ 2°. A ndo apresentacao da prestacao geral de contas pelo diretor no prazo estabelecido
no “caput’ deste artigo, ou, ainda, a sua apresentagdo contendo irregularidades,
constituira infragao disciplinar, punivel na forma que dispuser o Estatuto dos Servidores

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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publicos Municipais de Contendas do Sincora-Ba, a ser devidamente apurado por
processo administrativo disciplinar, devendo ser assegurado ao servidor a ampla defesa
e o contraditorio, nos termos da legislagao pertinente, sem prejuizo da aplicagéo de
outras medidas e sanc¢des judiciais cabiveis.

SUBSECAO II
DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES
Art. 35. Ocorrera vacancia do cargo por:
l. renuncia;
Il. aposentadoria;
ll. falecimento
IV. destituicdo ou exoneracéao.

§ 1°. Nos casos de vacancia pela incidéncia de qualquer um dos incisos do “caput” deste
artigo, sera nomeado um servidor pelo Chefe do Executivo Municipal para assumir a
funcdo de magistério de diretor da unidade municipal de ensino, garantindo o
cumprimento integral do periodo de que trata o “caput” do art. 36 deste Decreto.

Art. 36. Em caso de afastamento temporario do diretor, cujo periodos de exercicio em
funcédo de Diregdo Escolar ainda se encontram vigentes, deverdo ser nomeados pelo
Chefe do Executivo Municipal os servidores indicados pela Secretaria Municipal de
Educagao, para assumirem “pro tempore” a Direcido Escolar da respectiva unidade
municipal de ensino, até que cessem os motivos do afastamento temporario.

Paragrafo Unico. A escolha de que trata o “caput’ deste artigo devera observar a
formacao e os requisitos exigidos no art. 25 deste Decreto e que ndao se e enquadrem
em nenhuma das hipoteses previstas no art. 26 deste Decreto.

Art. 37. Caso nao seja possivel o retorno do diretor afastado temporariamente e
ocorrendo a vacancia, conforme dispde o artigo anterior, o servidor temporariamente
nomeado de acordo com o artigo anterior devera ser nomeado definitivamente para
complementar o periodo restante.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. O processo de indicagdo democratica de que trata este Decreto somente sera
realizado nas unidades municipais de ensino que forem legalmente criadas e
devidamente credenciadas ou autorizadas perante o Conselho Municipal de Educacgao.

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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Paragrafo Unico. Os diretores das unidades municipais de ensino que n&o estiverem de
acordo com o “caput’ deste artigo, serdo indicados pela Secretaria Municipal de
Educacao e devidamente nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal, observados os
requisitos insitos no art. 25 deste Decreto e que ndo se enquadrem em nenhuma das
hipoteses previstas no art. 26 deste Decreto.

Art. 39. As unidades municipais de ensino recém-criadas, no inicio de seu
funcionamento, deverao ter seu diretor e vice-diretor nomeados pelo Chefe do Executivo
Municipal, apds indicagdo da Secretaria Municipal de Educacdo, devendo ser
observados os requisitos insitos no art. 25 deste Decreto e que ndo se enquadrem em
nenhuma das hipoteses previstas no art. 26 deste Decreto.

Art. 40. Este Decreto aplica-se a todas as unidades de ensino, de todos os niveis,
mantidas pelo Municipio de Contendas do Sincora-Ba.

Paragrafo Unico. As unidades municipais de ensino que vierem a ser criadas ap6s a
publicacao deste Decreto, deverdo se adequar no prazo maximo de dois anos, contados
da data da publicagao do ato de autorizagdo do seu funcionamento.

Art. 41. Para fins de ajustes e atendendo aos interesses do Sistema Municipal de Ensino.
No primeiro processo de indicagao democratica, os servidores nomeados deverao tomar
posse no primeiro dia util do exercicio em que foi realizada a indicacido democratica.

Art. 42. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas todas
as demais disposi¢des anteriores em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Contendas do Sincora - BA, 27 de julho de 2026.

Ueliton Valdir Palmeira Souza
Prefeito Municipal

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial

18

ologic

ubloffice §I§TEMH

cavn(ﬁ o Toc



DIARIO OFICIAL DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDAS DO SINCORA
Estado da Bahia

SEGUNDA-FEIRA | 27/07/2026 | EDICAO N2 1139
DECRETO N° 031/2026

“Dispbe sobre a nomeacao da Comissao Especial
de Avaliagao do Processo Seletivo para escolha
de Diretores Escolares das Unidades da Rede
Municipal de Ensino de Contendas do Sincora —
BA e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONTENDAS DO SINCORA, Estado da Bahia, no
uso das atribuicbes que |lhe confere a Lei Organica Municipal e demais disposigdes
legais,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na selegcao de Diretores Escolares
da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 030/2026, que regulamenta o
processo de escolha de Diretores Escolares;

CONSIDERANDO o Edital n° 005/2026, que estabelece as normas do Processo Seletivo
para escolha de Diretores Escolares,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Comissao Especial de Avaliagao, responsavel pela condugao,
acompanhamento, avaliacido e fiscalizacdo do Processo Seletivo para escolha de
Diretores Escolares das Unidades da Rede Municipal de Ensino de Contendas do
Sincora.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes membros:
| - RITA DE CASSIA TRINDADE MENEZES DE MENEZES;
Il - CONCEIGAO PEREIRA DOS SANTOS;
Ill - ADNARINA DE JESUS PACHECO;
IV - ISAQUE DA SILVA TEIXEIRA;

Paragrafo unico. A Comissao podera solicitar apoio técnico da Secretaria Municipal de
Educacdo e de outros 6rgdos da Administracdo Publica, sempre que necessario ao
cumprimento de suas atribuigdes.

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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Art. 3° Compete a Comissao Especial de Avaliagao:

| — receber e analisar a documentagao apresentada pelos candidatos;

Il — verificar o atendimento aos requisitos previstos no Decreto e no Edital;
[l — homologar as inscrigcdes deferidas e indeferidas;

IV — proceder a analise curricular dos candidatos;

V — avaliar os Planos de Gestao Escolar, observando os critérios estabelecidos no
Edital;

VI — atribuir as respectivas pontuagdes e elaborar as atas de avaliagao;
VIl — divulgar os resultados preliminares;
VIII — analisar e julgar os recursos interpostos pelos candidatos;

IX — encaminhar o resultado final do processo seletivo para homologacéao pelo Chefe
do Poder Executivo;

X — praticar os demais atos necessarios ao regular desenvolvimento do processo
seletivo.

Art. 4° Os membros da Comissao deverdao atuar com imparcialidade, observando os
principios da administragdo publica, sendo vedada a participacdo na avaliagdo de
candidato com o qual possuam vinculo que possa comprometer a isen¢ao do julgamento.

§ 1° O membro que possuir impedimento ou suspeicdo devera declarar-se impedido,
abstendo-se de participar da analise ou julgamento do respectivo candidato.

§ 2° E vedada a participagéo, como candidato, de integrante da Comissdo Especial de
Avaliacao.

Art. 5° As decisbes da Comissao serao registradas em atas devidamente assinadas
pelos membros presentes.

Art. 6° A Comissédo exercera suas atividades até a homologagao final do Processo
Seletivo e o encerramento de todos os atos dele decorrentes.

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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Art. 7° A participacdo na Comissado sera considerada servigo publico relevante, nao
sendo remunerada.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Contendas do Sincora - BA, 27 de julho de 2026.

Ueliton Valdir Palmeira Souza
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 032/2026

“Cria o Nucleo Escolar Integrado das Escolas do
Campo e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ONTENDAS DO SINCORA Estado da Bahia, no uso das
atribuicoes conferidas pelo art. 66, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de Contendas
do Sincora — BA, e objetivando dar nova organizacao a rede de escolas do campo, tendo
em vista melhorar a qualidade do ensino oferecido as criangas, adolescentes, jovens e

adultos da Zona rural deste Municipio,
DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Nucleo Escolar Integrado das Escolas do Campo, constituido por
Escolas Municipais localizados na Zona Rural do Municipio de Contendas do Sincora.

§ 1°. Entende-se por Nucleo Escolar Integrado um modelo organizacional instituido pelo
Poder Executivo do Municipio de Contendas do Sincora, consistindo no agrupamento de
escolas localizadas na zona rural.

§ 2°. O Nucleo Escolar Integrado sera administrado e acompanhado pedagogicamente
por um profissional integrante do quadro efetivo do Municipio de Contendas do Sincora,
devidamente nomeado e designado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos
termos da legislagéo vigente.

§ 3° O Nucleo Escolar Integrado, por este Decreto criado sera composto pela seguintes
escolas:

I. Escola Municipal Jodo Paulo Paixao — Localizagéo: Povoado do Sincora;

Il. Escola Municipal Manoel Joaquim dos Reis — Localizagdo: Povoado de Casa de
Pedra;

lll. Escola Municipal Silvino Pires — Localizagdo: Povoado do Sincora;

IV. Escola Municipal de Caraibunas — Localizagao: Povoado de Caraibunas;

V. Escola Municipal Enemar Azevedo Costa — Localizacdo: Povoado do Sao Gongalo;

VI. Escola Municipal Santo Anténio — Localizagao: Povoado de Palmeiras.

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas todas

as disposi¢des anteriores em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Contendas do Sincora - BA, 27 de julho de 2026.

Ueliton Valdir Palmeira Souza
Prefeito Municipal
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EDITAL N° 005/2026
PROCESSO DE SELEGCAO DE DIRETORES ESCOLARES DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS MUNICIPAIS DE
CONTENDAS DO SINCORA - BA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONTENDAS DO SINCORA - BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais, torna publica a abertura do processo para a escolha de Diretor(a), das
unidades de ensino do municipio de Contendas do Sincora — BA, que se realizara nos
termos deste Edital e do Decreto n° 030/2026 de 27 de julho de 2026.

DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1°. O processo de escolha de Diretor (a) das Unidades de Ensino do Municipio de
Contendas do Sincora — BA, sera regido por este Edital, seus anexos e suas eventuais
retificagcbes, assim como pelas instru¢gdes, comunicagdes e convocagdes dele
decorrentes, obedecidas as legislagdes pertinentes.

Art. 2°. O presente processo de escolha destina-se ao preenchimento das vagas
conforme o ANEXO Il - Lista das unidades aptas para o processo de escolha.

Art. 3°. O processo de escolha do (a) Diretor (a) Escolar das Unidades de Ensino, sera
constituido, pelas seguintes etapas:

l. Inscricdo dos Candidatos, abrangendo o protocolo de documentos (curriculo, plano de
gestdo e demais documentos exigidos);

Il. Homologagé&o dos candidatos habilitados;

[ll. Analise do curriculo;

IV. Entrega do Plano de Gestdo a Comissao Especial de Avaliagéo;

V. Publicacido dos Resultados Preliminares;

VI. Recursos quanto ao resultado preliminar;

VIl. Homologagao do Resultado Final;

VIIl. Escolha pelo chefe do executivo;

IX. Assinatura do Termo de Compromisso;

X. Designacgao para a fungao.

Art. 4°. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo e
publicagcao de todos os atos, editais e comunicados referente a este processo de escolha,
através do link do site oficial do Municipio e/ou Diario Oficial.
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Art. 5°. O processo de avaliagdo dos planos de gestdo escolar dar-se-a através da
Comisséao Especial de Avaliagdo de acordo com artigo 30 do Decreto n° 031/2026 de 27
de julho de 2026.

DOS REQUISITOS

Art. 6°. Os profissionais da educacao interessados em participar do Processo Seletivo
com objetivo de exercer a fungcdo de Diretor Escolar, deverdo apresentar a
documentagao comprobatdria no ato da inscrigao, preenchendo os seguintes requisitos:
|. Ser Professor graduado e efetivo ou contratado do Quadro do Magistério Publico
Municipal;

Il. Estar em exercicio na rede municipal de ensino;

[ll. Nao estar em afastamento por atestado médico;

IV. Apresentar Curriculo;

V. Néo ter sofrido, no exercicio de suas fungdes, penalidades disciplinares nos ultimos
cinco anos, de acordo com o Art. 135 da LC 33/2010;

VI. Nao estar respondendo processo administrativo disciplinar nas esferas federal,
estadual e municipal no ato da inscrigéo;

VII. Apresentar documento comprobatério de regularidade de quitagao eleitoral e criminal
no ato da inscrigao;

VIIl. Comprovar a conclusao em:

a) Curso de graduagédo em Pedagogia ou Normal Superior, para candidatura as fungdes de
Diretor Escolar em unidades que ofertem Educacéao Infantil e/ou Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

b) Curso de graduacao na area educacional para candidatura as fung¢des de Diretor Escolar
em unidades que ofertem Anos Finais do Ensino Fundamental;

c) Apresentar o Plano de Gestao, conforme modelo do ANEXO IV do Edital.

§ 1°. Somente sera admitida a inscricdo do proponente no processo de escolha de
Gestao Escolar para uma unica Unidade Escolar.

§ 2°. Podera habilitar-se para participar do processo de escolha de Diretor Escolar,
aquele que preencher todos os requisitos exigidos conforme Decreto e edital mesmo néo
estando vinculado na unidade escolar para a qual apresenta o Plano de Gestao.

DAS INSCRIGOES E HABILITAGAO
Art. 7°. Antes de efetuar o procedimento de inscricdo o candidato devera tomar

conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.
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Art. 8°. A inscricdo sera efetuada por meio do preenchimento do “Requerimento de
Inscricdo” e juntada de documentos, conforme modelo disponivel no Anexo Ill do
presente edital.

Art. 9°. As inscrigdes serao realizadas no periodo estipulado no Anexo | (Cronograma)
deste Edital, no horario das 08h00 as 14h00, junto ao setor administrativo da Secretaria
Municipal de Educacéo, situada na Rua Dr. Paulo Diamantino, n°® 144, na cidade de
Contendas do Sincora — Bahia.

Art. 10°. O Requerimento de Inscricdo e os documentos deverao ser protocolados em
envelope tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os
dados do ANEXO VI.

Art. 11. Poderao ser realizadas inscrigdes por procuracao.

Art. 12. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacgao, sendo
vedado o envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

Art. 13. Sera vedado o requerimento de abertura do envelope para inser¢cao de
documentacgao apos entrega no Setor de Recursos Humanos.

Art. 14. Nao sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea, assim como inscricdo por via postal, fax ou correio
eletrénico ou outro meio que nao o estabelecido neste Edital.

Art. 15. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Art. 16. As informagdes constantes no “Requerimento de Inscricao” (Anexo lll), sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas.

Art. 17. A declaragao falsa dos dados ou documentos constantes no “Requerimento de
Inscricdo”, que comprometam a lisura do processo, determinara o cancelamento da
inscricao e anulacgao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis, observados os principios do contraditorio e da ampla
defesa.
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Art. 18. No ato da inscricdo, os candidatos deverao comprovar os requisitos descritos no
Artigo 6°, através da seguinte documentacgao:

|. Cépia do RG e CPF;

Il. Certiddo emitida pelo Departamento de Gestdo de Pessoas, comprovando os
requisitos;

lll. Diploma de conclusao de Curso de Graduagao;

Art. 19. Além da documentagdo minima exigida, no ato da inscrigdo o candidato devera
anexar todos os documentos referentes & FORMACAO (inicial e continuada), e
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, descritos no § 1° do Artigo 24 deste Edital, para analise
da Comissao e computo da nota.

|. Certificado de conclusdo de Curso de pds-graduacéo lato sensu em gestao escolar,
oferecido por instituicdo de Ensino Superior autorizada pelo Ministério da Educacéao
(MEC) ou pelo Conselho Nacional de Educagédo (CNE), ou; certificado de Curso de
formacao/extensdo em gestao escolar, de no minimo 200 (duzentas horas);

Il. Cdpia dos cursos na area da educagédo, perfazendo no minimo de 60 (sessenta)
horas/aula na area de atuacdo ou formacéao profissional, realizados nos ultimos 3 (trés)
anos contados da abertura do edital de sele¢ao;

lll. Certiddo comprobatdria de tempo de servigo publico municipal (fungao docente e/ou
funcdo administrativa e de suporte pedagogico) fornecido pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,

I\VV. Apresentar documento comprobatorio de regularidade de quitagdo eleitoral e
criminal;

V. Plano de gestdo conforme prevé o Decreto n° 638/2026 de 01 de junho de 2026 e
modelo disponivel no anexo IV do presente edital.

VI. O Plano de Gestdo também devera conter:

a) o diagnostico dos principais problemas pedagdgicos, administrativos e estruturais da
unidade municipal de ensino;

b) as agdes que a Diregao Escolar planeja implementar, em busca de solugéo para os
problemas diagnosticados;

c) o detalhamento dos objetivos, das agdes relacionadas e das metas a serem atingidas.
VII. Ao elaborar o Plano de Gestdo, a Direcdo Escolar devera utilizar os elementos
norteadores disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 20. As inscrigdes, requisitos e documentos serdo previamente analisadas pela
Comissdo Especial de Avaliacdo, que divulgara listagem prévia dos candidatos
habilitados através da publicagao no site oficial do Municipio em data divulgada.

Art. 21. Nao poderao se inscrever para o cargo de Diretor Escolar os participantes da
Comisséao Especial de Avaliagao.
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DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO

Art. 22. O processo de escolha sera realizado por uma Comissao Especial de Avaliagao
especifica, nomeada para este fim.

DA APRESENTAGAO E AVALIAGAO

Art. 23. O processo de avaliagdo ocorrera em duas fases, todas com caracter
classificatorio:

[. Analise do Curriculo;

II. Analise do plano de gestao.

§ 1°. A primeira fase, compreendera a analise do curriculo que considerara a qualificagéo
profissional através de titulos académicos e formagbes na area educacional e
experiéncias em func¢des administrativas de gestdo e atividades educacionais em sala
de aula devidamente comprovado, conforme quadro de pontuagao abaixo especificado: 28

ANALISE DO CURRICULO MAXIMO 50 PONTOS |
I- QUALIFICAGAO MAXIMO 30 PONTOS
Pd6s-graduagao na area da Educacgao. 05 pontos (limite de uma Pds-
graduacgao)
Pd6s-graduagao em Gestao Escolar 05 pontos (limite de uma Pds-
graduacgao)

Curso em Gestao Escolar com carga | 05 pontos (limite de um curso)
horaria minima de 200 horas
Curso na area de educagao com carga | 05 pontos (limite de trés cursos)
da minima de 20 horas.
Il- EXPERIENCIA PROFISSIONAL MAXIMO 20 PONTOS
Em fungcbes do magistério (certiddo |01 ponto a cada ano de
de tempo de servigco devera estar junto| experiéncia (limite até 10 pontos)
no envelope).
Em fung¢des administrativas em Gestdo | 01 ponto a cada ano de
Escolar e/ou Coordenacgao escolar expreriéncia (até o limite de 10
(comprovado por portaria ou declaragao).| pontos)

nformagao
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§ 2°. Para apuragao da nota final desta fase, sera feita a soma dos pontos de cada
quesito acima.

Art. 24. A segunda fase da selegdo sera a apresentagdo do Plano de Gestdo. Nessa
fase, serédo avaliados pela Comissao Especial de Avaliagdo os seguintes critérios:

|. Conteudo (0 a 20 pontos)

&
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Il. Viabilidade (0 a 10 pontos);
[ll. Metas e agdes (0 a 20 pontos)

Art. 25. Para apuracao da nota final desta fase, sera feita a soma das notas de cada
quesito acima apresentado.

Art. 26. Para apuracao da nota geral/final, serdo somadas as notas de cada fase acima
apresentadas.

Art. 27. O candidato sera aprovado se alcangar no minimo 50% (cinquenta por cento) do
valor total da nota.

§ 1°. Caso nao haja inscricao de candidatos para a funcéo de diretor(a) em determinada
unidade escolar, ou nao seja aprovado nenhum candidato, cabera ao Executivo
Municipal em conjunto com o(a) Secretario(a) Municipal de Educagao designar servidor
para ocupar a fung¢ao, nao podendo ser designado candidatos n&o aprovados;

§ 2°. No caso de empate sera considerado o maior tempo de exercicio na fungao de
Direcdo de unidade escolar, persistindo o empate, o candidato com maior tempo de
exercicio em cargo efetivo no Magistério publico municipal; em novo empate sera levado
em consideracédo a maior idade dentre os candidatos.

DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

Art. 28. A Comissao Especial de Avaliacao divulgara a classificagao preliminar, a qual
sera publicada conforme data estipulada no Anexo | deste Edital (cronograma), no site
oficial da Prefeitura Municipal e/ou DOM,;

Art. 29. Cabera recurso da homologacéo preliminar no prazo estipulado no cronograma.
Art. 30. Nao havendo interposigdo de recurso ou sendo julgados, o resultado do
processo de escolha sera homologado pelo chefe do Poder Executivo respeitada a
ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, sendo publicado no site oficial da
Prefeitura Municipal e/ou DOM.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Os candidatos aprovados e designado pelo Chefe do Poder Executivo serdo
nomeados por ato oficial para exercer a fungao de Diretor Escolar.

Art. 32. No ato da designagao, o(a) aprovado(a) (designado pelo Chefe do Poder
Executivo) assinara o Termo de Compromisso do Gestor Escolar, comprometendo-se
em exercer com eficacia e eficiéncia as atribuicdes especificas da fungdo (ANEXO V).

Art. 33. O ndo cumprimento das disposicdes do Termo de Compromisso do Gestor
Escolar implicara na perda da fungao.
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Art. 34. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos seréao resolvidos pela Comissao Especial de Avaliagao.

Art. 35. O Plano de Gestao Escolar abrangera o periodo de dois anos ou no surgimento
da necessidade de um novo processo.

Contendas do Sincora - BA, 27 de julho de 2026.

UELITON VALDIR PALMEIRA SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Inscrigao dos candidatos 10 a 12/08/2026
Divulgagao das inscrigoes 13/08/2026

Prazo para Recursos 17/08/2026

Homologagao das 18/08/2026
Inscrigoes

Homologaga_o c_jo resultado 19/08/2026
preliminar

Prazo para Recursos 21/08/2026

Homologac;é? do Resultado 24/08/2026

Final
Nomeacao e posse 24 a 26 /08/2026
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ANEXO Il
LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES

ESCOLAS

VAGA

ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL PROFESSORA
AUGUSTA GOMES ROCHA

01 (uma)

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR
RODRIGO DE CASTRO BURGOS

01 (uma)

ESCOLA MUNICIPAL SANTA LUZIA

01 (uma)

NUCLEO DAS ESCOLAS DO
CAMPO:

VI.

ESCOLA MUNICIPAL JOAO
PAULO PAIXAOQ;

. ESCOLA MUNICIPAL MANOEL

JOAQUIM DOS REIS;
ESCOLA MUNICIPAL SILVINO
PIRES;

ESCOLA MUNICIPAL DE
CARAIBUNA;

ESCOLA MUNICIPAL ENEMAR
AZEVEDO COSTA,;

ESCOLA MUNICIPAL SANTO
ANTONIO;

01 (uma)

Edicdo disponivel em: https://contendasdosincora.ba.gov.br/diario-oficial

32

nformagao

ologic

ubloffice SISTEMA

&

a0 Tocr



~ DIARIO OFICIAL DO PODER EXECUTIVO
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDAS DO SINCORA
Estado da Bahia

SEGUNDA-FEIRA | 27/07/2026 | EDICAO N2 1139

ANEXO Il _
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. Dados da Vaga
NOME DA UNIDADE ESCOLAR PRETENDIDA

2. Dados pessoais do candidato

NOME

FILIACAO
MAE
PAI

DATA DE NASCIMENTO /

NACIONALIDADE

ENDERECO

CIDADE UF.

ESTADO CIVIL

CPF

RG ORGAO
EMISSOR

TELEFONE () EMAIL

GRADUACAO POS
GRAD.

UA~ ATUOU COMO DIRETOR | () SIM, QUANT. ANO ( )
ESCOLAR? ' ()N
|
(

- BA, de de 2026

Assinatura do candidato
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ANEXOIV
MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR

DADOS DA ESCOLA
Escola:

Municipio:
Endereco:

Bairro:
Telefone:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
Nome completo:
Formacao académica:
Funcéo atual:

| INTRODUCAO |

| HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR |

DIAGNOSTICO DA ESCOLA
DIMENSAO SOCIOECONOMICA
DIMENSAO ADMINISTRATIVA
DIMENSAO FINANCEIRA
DIMENSAO FISICA

DIMENSAO PEDAGOGICA

DIAGNOSTICO DA ESCOLA

- METAS E ACOES — DIMENSAO SOCIOECONOMICA

METAS
ACOES
RECURSOS
MONITORAMENTO
AVALIACAO

METAS E ACOES — DIMENSAO ADMINISTRATIVA

METAS
ACOES
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RECURSOS
MONITORAMENTO
AVALIACAO

METAS E ACOES — DIMENSAO FINANCEIRA

METAS

ACOES

RECURSOS
MONITORAMENTO
AVALIACAO

METAS E ACOES — DIMENSAO FiSICA

METAS
ACOES
RECURSOS 35
MONITORAMENTO
AVALIACAO

METAS E ACOES — DIMENSAO PEDAGOGICA

METAS

ACOES

RECURSOS
MONITORAMENTO
AVALIACAO

nformagao
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ANEXO V
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, Matricula

, homeado(a) para exercer o cargo de Diretor(a) da Escola Municipal

, eém consonancia com O

Decreto Municipal n°® 030/2026 de 27 de julho de 2026, comprometo-me a assumir as
seguintes responsabilidades:

|. Garantir os principios que regem a administragdo publica, com vistas a uma gestao
eficiente;

Il. Zelar para que a unidade escolar oferega servigos educacionais de qualidade;

lll. Manter a unidade escolar organizada e bem cuidada, configurando-a em um ambiente
acolhedor e que fortalega o sentimento de pertencimento da comunidade escolar;

IV. Garantir a execugao do que foi pactuado no PPP da Unidade Escolar;

V. Construir, revisar, adequar e executar o Plano de Gestdo Escolar de forma
participativa, utilizando os indicadores da escola, bem como diagndstico atualizado,
através de monitoramento e avaliacio;

VI. Estimular o envolvimento de toda comunidade escolar, visando a melhoria da
qualidade do ambiente escolar, do atendimento aos estudantes e da qualidade do
ensino, assegurando o cumprimento das metas e ag¢des estabelecidas em seu plano de
gestao.

VII. Incentivar o acesso, frequéncia e permanéncia dos estudantes na unidade escolar.
VIII. Planejar, executar e prestar contas dos recursos financeiros de forma participativa
e transparente.

IX. Estimular o desenvolvimento profissional de todos os servidores da unidade escolar.
X. Zelar pela fidedignidade das informagdes dos dados inseridos no Censo Escolar;

XI. Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade de toda a documentacéao
relativa a vida escolar dos estudantes e profissional dos servidores;

XII. Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Escolar e demais instancias
colegiadas da unidade escolar;

XIll. Participar das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo
comprometendo-se com as diretrizes e normativas emanadas desta;

XIV. Fiscalizar, controlar e acompanhar a alimentagéo escolar, garantindo a boa gestao
e seguindo as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacéao;

XV. Zelar pela manutengdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar
garantindo boas condi¢des aos espagos escolares;

XVI. Elaborar anualmente o Plano de Ac¢do, emanado do Plano de Gestdo com a
validagao do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de Educacgao;

XVII. Submeter-se a avaliagdo anual acerca dos planejamentos citados, bem

como reorganizar planos e agdes, sempre que necessario;

XVIIl. Atender a coordenacdo e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educacdo em todas as instancias necessarias da gestdo da unidade escolar.
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ANEXO VI

O Requerimento de Inscricdo e os documentos deverao ser protocolados em envelope
tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes

dados:

£

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES EDITAL 4
N° 005/2026 — Contendas do Sincora -BA

Nome completo

Unidade escolar para que
esta se candidatando

Data

Assinatura
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